INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2021 J

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministetio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

\\\\\‘\

MNombre completo del Contratista; FLOR DE MARIA JUAN FRANCISCO _ ~~ CUI: 2215 67836 1326
Nimero de contrato: DGDCFC-028-338-2021 /" Acuerdo Ministerial; 1111-2021

Serviclos (Técnicos o Profesionales). Técnleos < Nitdel Contratista: 9135018-2

Numero de Factura: 2729787857 i Seqe: 18802FD4

Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 ,  Petiodo del Informe: Diciembre de 2,021

Monto Total del Contrate Q 15,935.48 Plazo del Contrato: 18/10/2021 al 31/12/2021
Unidad Administrativa donde presta los i

sefvicles: . Direccién de Participacidn Ciudadana /S

Obijetivos def Contrato: “"EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccion General de Diesarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacion y difigencia y con ameglo a las prescripciones de sus conecimientos técnicos,
en la prestacién de Serviclos técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
Unicamente enunciativas, (segin Clausula de contrato: Tercera),

Desartollo Ordenado de Actividades:

a)

b}

c)

d)

€)

)

h)

)]

k)

m)

n}

a)

p)

Apoyé con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incliya objetivos, resultados, metodologias, eronograma v ruta de accidn para la
coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural,

Apoye con [a elaboracién de un inferme mensual que presente las acciones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes

Apoyé dando acompanamiento teritorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocidn, impulso y revitalizacidn de los elementos
culturales propios de cada localidad

Apoyé con la elaboracidn de una investigacién documental, que cite documentos bibliogréficos y ofros estudios realizados en la reglén que
permita proporcionar Insumos para [a realizacién de un diagndstico situacienal cultural a nivel local

Apoyé en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales
Apoyé con la coordinacidn y atencidn de las necesidades de atencion cultural en las localidades del departamento asignado

Anoye con la Identificacidn de estrategias, métodos y herramientas utiizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el Impulso de
sus procesos culturales

Apoyé con la artictlacién con instituciones y autoridades loceles, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores
culturales en la generacian y desarrollo de actividades culturales en la localidad

Apoyé con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo

Apoyé con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacicn de la Casa
de Desarrolle Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento

Apoye con la alimentacion y difusion del Sistema de Informacion Cultural SIC
Apoyé con [a promocién de la proteccién del patimonlo arquitectdnico, cultural y artlstico del Municipio

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Macionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural

Apoyé y garantizar el activo y adectiado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Apoyé con la realizacion de diferentes eslrategias de conservacidn y custodia de cada evento cultural, preservando la memona cultura del
Municiplo

Apoyé con |a rendicion de informes que |e sean solicitados por fa Direccion de Participacitn Ciudadana




Q)

n

1)

u)

v)

w)

X

Apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones intetpersonales con los demés integrantes de las Casas

de Desarrallo Cultural

Apoyé y atend! a las comitivas que de [as oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hicieron presentes en Ja [ocalldad

Apoyé con dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comités y demds que sugjan

Apoyé con programar y efecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de lalocalidad

Apoyé al frabejo territorial de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracidn y traslado fisico de [a memoria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventos realizados en las Casas de

Desarroflo Cultural en cada mes

Apayé |as diferentes actividades de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcclones Técnicas

Apoyé en olras actividades designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 30 de diciembre de 2021,

Lie. Emesto Salvader Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Sudespacho,

Estimado sefior Direclor General

Tenyo el agrade de dirigime a usted, para presentarle mi Informe FINAL de actividades siendo el sigfente:

Nombre complete del Contratista: FLOR DE MARIA JUAN FRANCISCO _« cur 2215 67836 1326

Nuimero de contrato: DGDCFC-028-338-2021 / Actierdo Ministesial: 11113-2021

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos yd Nit del Contratista: 9135018-2

Namero de Factura: 2729787857~ // Serie: 18802FD4 © ~

Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 / Pefiodo del Informe: Diciembre de 2,021 /7
Monto Total del Contrato Q 15,935.48 Plazo del Contrato: 181102021 al 311122021 -
Unidad Administrativa donde presta les

seqvicios; Direccion de Participacién Ciudadana 2

Objetivos del Contrato: *EL TECNICO" se compromele a prestar sus servicios TECNICQS para la Direccitn de Participacién Ciudadana de

la Direccién General de Desamolio Culliya! y Foralecimiento de las Culltras de este Ministerio, con dedicacién y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimfentos téenicos, en la prestacion de Servicios técnicos
gue se describen & continuacién, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas, (segin Clausula de
contrato; Tercera),

Desanollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

a)

)

<}

4

&
9

g)

h)

]

k)

m)

Apoyé con [a elaboracién de un plan de trabajo anual que incluya objelivos, resullades, metodologias, cranograma y ruta de accitn para fa coordinacién de
las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé con [a elaboracién de un informe mensual que presente las acciones, objelives v resultados con fotograflas de los eventos realizados durante el mes

Apoyé dando acompafamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestidn, promocion, impulso y revitalizactdn de los elementos cufturales
propios de cada localidad

Apoyé con la elaboracidn de una invesligacion documental, que cite documentos bibliograficos y olres estudios realizados en la region que parmila
proporcionar insumos para la realizacion de un diagndstico situacional ctiiutal a nivel local

Apoyé en la ejecucién de procesos formatives, educalivos y culturales
Apoyé con [a coordinacién y atencién de las necesidades de atencidn culiural en las localidades del departamento asignado

Apoyé con la identificacion de estrategias, métodas y harramientas utifizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el Impulse de sus
procesas culturales

Apayé con la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunilaria, actores sociales, porladores y hacedores culturales en la
generacién y desamollo de actividades cullurales en la localidad

Apoyé con la elaboracién de un mapeo de actores cullurales que incluya ditectorio completo

Apoyé con [a elabaracion de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologla y ruta de accién para la coordinacidn de la Casa de Desarrollo
Cultural del departamento a cargo que impulse Ias polencialidades culturales del depanamento

Apoyé con la alimentacion y difusidn del Sistema de Informacién Cullural SIC
Apoyé con [a promocion de la profeccion del patrimonio arquitecténico, cultitral y aristico del Municiplo

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas cullurales establecidos en los planes Nacicnales, Departamentales y Municipales de Dasasrolio
Cultural




n}

0)
p)

q)

r
s)
B
)
v)

w)

x)

Apoyé y garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desanolle Cultural

Apoyé con [a tealizacion de diferentes estralegias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural de! Municipio

Apoyé con la rendicion de informes que le sean sollcitados porla Direccitn de Participacidn Cludadana

Apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas refaciones inlerpersonales con los demds integrantes de las Casas de
Desamollo Cultural

Apoyé y atend! a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deporles se hicleron presentes en 1a localidad
Apoyé con dar asistencia en reunicnes de consejos, juntas, comilés y demds que surjan

Apoyéd con programar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones cullurales de la localidad

Apoyé al trabajo territorizl de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracitn y traslade fisico de la memoria de labores, informes, runn y folografias sobre los eventos realizados en las Casas de Desarollo
Ctiltural en cada mes

Apoyé las diferentes actividades de a Direccidn General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones Técnicas

Apoyé en otras actividades designadas por la Direccién General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2021

Lic. Emesto Salvador Ficres Jerez

Director General

Birectién General de Desarrollo Cultural y Fostalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deporles

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: FLOR DE MARIA JUAN FRANCISCO._* CUl: 221567836 1326

Ntimero de contrato: DGDCFC029-338-2021 < Acuerdo Ministerial: 1111-2021

Servicios (Técnicos o Profeslonales): Técnicos 7 Nitdel Contratista: 9135018-2

Niimero de Factura: 2729787857 v Sefie: 18802FD4

Honoararios Mensuales: Q 650000 ¥ Perloda del Informe: Diciembre de 2,021

Monto Total del Contrato Q 15,835.48 +.. Plazo del Contrato: 181072021 al 3111272021 e
Unldad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Participacion Ciudadana

Objelivos del Contrate: *EL, TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para [a Direccidn de Participacion Cludadana de iz

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de esle Ministeric, con dedicacion y diligencia
y con ameglo a [as prescripeiones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Sepvicios 1échices que se
describen a continuacion, sin ser estas limitativas, slno Gnicamente enunciativas, (segiin Clausula de contrato: Tercera),

s

Desarrollo Ordenado de los Resullados Oblenidos:

a) Se logré [a elaboracidn de un plan de trabajo anttal que incluyé objetivos, resullades, metodologias, cronograma y nuta de accidn para la organizacisn eficaz de
las actividades y el alcance de los objetives y coordinacion de las Casas de Desarrollo Cultural,
b) Salogré la elaboracidn de un Informe mensual donde se presentd las acclones, objetivos y resultados con folografias de los eventos realizados durante el mes.

e Se logrd dar acompafiamiento teritorial a poriadares ¥ hacedores culturales para gestion, promocisn, imptiso y revitalizaclén de los elementos cullurales,
) fortaleciendo Ia conservacion e identidad cultural del municipio de Santa Cruz Barillas, Huehuetenango.

Se logré la elaboracion de una investigacian documental, citando documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regidn que permitid proporcionar

g insumos pata la realizacidn de un diagnéstico situacional cultural a nivel local,

Se logrd la efecticidn de procesos formalivos, educalives y culturales a través de la realizacin de capacitaciones, charlas e inducciones, teniendo como base [a
€} identidad y fortalecimianto de Ia cultura focal.

Sa logrd la coordinacion ¥ atencién de las necesidades de atencién cultural en las localidades del departamento asignado, por medio de capacitaciones en
0 herramientas digitales, para la promocidn y difusién de los productores locales, la cullura local y expresion cullural del municipio de Santa Cruz Barillas.

Se logrd la identificacion de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores cullurales locales para el impulso de sus procesos
8) culturales, acciones que permitieron exhibir las cbras de los artesanos y arlistas locales.

Se logré [a adiculacidn cop inslituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, aclores sociales, portadores y hacedores culturales en la
h} generacion y desamollo de distintas actividades cullurales, como concurso de declamacion, pinlura, dibujo, y feria artesanal estas acciones permitieran el
irpulso del talento barillense a nivel local como a hive! nacional.
Se logrd la elaboracion de un mapeo de actores culturales que incluyd a lideres comunitarios, autoridades municipales, gufas espiriluzales con un direclorio
completo que permitid una mefor organizacién y trabajo enlre las instiluciones.

Se logra la elaboracidn de un plan de trabajo proyeciado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accion guiada en metas y tiempo de ejecucién para la una
{}  mejor organizacion y coordinacién de la Casa de Desarollo Cultural del municipio a carge, y asi mismo que impulse las polencialidades cullurales del contexto
local.

Se logro Iz alimentacién y difusién del Sislema de Informacion Cultural S8I1C, registrando lugares turlsticos, patrimonios cullurales, langibles e inlagibles dela

k) localidad, ademas del registro de artesanos, pintores, musicos y fotografos del municipio de Santa Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango,

Se logré la promocidn de la proteccidn del patrimonio arquitectonico, culiural y aristico del Municipio a través charlas, y entrega de fichas informativas a
) organizaclones, orientadas a la preservacion y enriquecimiento del patrimonio historico, cultural y todas las manifestaciones artisticas del contexto local, con
ello se logré la particlpacién individual y colectiva de |a sociedad barillense.
Sa logrd dar cumplimiento a las polilicas y programas culturales establecides en los planes Naciohales, Deparlamentales y Municipales de Desarrolle Cultural,
através de la promocidn de la manera de ser del pueblo barillense, y realizacitn de aclividades como el conacimiente sobre la cosmovisldn por medio de guias
espirituales, accién que permitio fener un acercamiento con la identidad cultural kocal, para el {ertalecimiento y conservacién de Jas costumbres y tradiciones de
la diversidad cullural del mumicipio de Santa Cruz Barillas.
Se logré y garantizo el aclive y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural, a través de la alianza con olras organizaciones, promoviendo las
n) acciones y aclividades, cen ello se logré el apoyo e interés de las autoridades locales y grupos de personas, para la continuidad de [a Casa de Desarrollo
Cultural del municipio de Sanla Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango.

m)

Se logré fa realizacion de diferentes estrategias de conservacidn y custodia de cada evento cultural, preservando Ja memaria cultural del Municipio, enfatizando
o) en cada actividad realizada del cuidade ¥ preservacion de los patrimonios culturales, para que los bienes se mantengan en el tiempo, Con ella se logro el
cumplimiento de las leyes y polilicas culturales.

p) Selogrdlarendicion de informes  solleitados por la Direccién de Partlcipacién Cludadana,




7

%)

1)

u)

v)

w)

x)

Se logré fomentar una cultura y un ¢lima organizacional mediante la buena comunicacitn, el respeto y liderazgo, evitando cualquier tipo de conflicto, lo cual
generd buenas relacienes inferpersonales con los demds Integrantes de la Casa de Desarrollo Cultural, del municipio de Barillas, departamento de
Huehuslenango.

Se logrd atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cullura y Deportes se hagan presentes en !4 localidad, en la entrega de
convocatorias, a diferentes organizaciones del municipio de Santa Cruz Batillas.

Se logrd dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comité, con ello se logré cooperar con el Ministerdio y asl mismo una mejor atenclén a los
participantes en las aclividades tealizadas,

Se logrd programar y ejecutar agendas culturales que Integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad, a través de concursos como la poesla,
evento organizado y apoyado por el Ministetio de Cultura y Depories, donde se destacd el talento barillense.

Se logrd el trabajo terrilorial de los promotores ¥ gestores culturales, logrando una coordinacion mejor de las actividades desarrolladas.

Se logré Ia elaboracidn y traslado fisico de la memoria de labores, informes, nunn y folografias sobre los eventos realizados en las Casas de Desanollo Cultural
en cada mes, Con ello se evidencib las actividades desarrolladas en el municiplo.

Se iogré diferentes aclividades de la Direccion General de Desarrollo Cullural y Fopalecimiento de las Culluras y sus Direcclones Técnicas, a través del
cumplimiento de las circulares e informaciones emanadas por la Direccién Central,

Se logid tener resultados do otras actividades designadas por la Direccién General de Desanollo Cutural y Forlalecimiento de las Culluras, sobre [as
actividades y funclones que realiza las Casas de Desamollo Cullural, Accidn que promovié ¥ dio a conocer el objetivo principal de las Casas de Desamollo
Cultural y su proyeccion ante fa sociedad local,

FLOR DE MARIA JUAN FRANCISCO Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Attoridad que Evaltia los Servicios

{segun Clausula de confralo: Décima Primera}
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